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SAANTOMUUTOSVERTAILU

Saantdluonnos 2020 (1.6.2020)

Voimassa olevat saédnnot (Merkitty Yhdistysrekisteriin 1/2014)

NIMI JA KOTIPAIKKA

1 8§ Yhdistyksen nimi on Kuuloliitto ry, ruotsiksi Finska Horselférbundet rf ja
englanniksi Finnish Hearing Association.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alueena koko Suomi.

Naissa sdannoissa yhdistysta kutsutaan liitoksi.

| LUKU
NIMI, TARKOITUS JA TOIMINTA
NIMI JA KOTIPAIKKA
1 8§ Yhdistyksen nimi on Kuuloliitto ry, ruotsiksi Finska Horselférbundet rf.
Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alueena koko Suomi.
Kansainvalisissa yhteyksissdan yhdistys kayttaa itsestdan seuraavia
epavirallisia nimia:

e englanniksi: The Finnish Federation of Hard of Hearing

e saksaksi: Finnischer Schwerhdrigenbund

¢ ranskaksi: Association des malentendants Finlandais.

Naissé sdanndissa yhdistysta kutsutaan liitoksi.

TARKOITUS

2 § Liitto on jAsenyhdistystensd muodostama sosiaali- ja terveysalan
kansalaisjarjesto, joka toimii kuulovammaisten inmisoikeuksien toteutumiseksi
ja kehittéda yhteiskuntaa sellaiseksi, joka on kuulovammaisille esteettn ja
saavutettava.

Liiton tarkoituksena on tukea ja rohkaista kuulovammaisten yhteiskunnallista
osallisuutta seka edistaa taman kohderyhman hyvinvoinnin edellytyksia ja
ennaltaehkaista kuulovammojen syntymista.

TARKOITUS

2 § Liitto on jAsenyhdistystenséa muodostama sosiaali- ja terveysalan
kansalaisjarjestt. Sen tarkoituksena on:

e vaikuttaa kuulovammaisten ihmisoikeuksien toteutumiseksi,

¢ vaikuttaa kansalaismielipiteeseen,

e kehittdd yhteiskuntaa sellaiseksi, joka on kuulovammaisille esteeton ja
saavutettava,

e tukea ja rohkaista kuulovammaisia taysipainoiseen elaméaan ja
yhteiskunnalliseen osallistumiseen,

e valvoa kuulovammaisten etuja,

e valvoo kuulovammaisten tarvitsemien apuvalineiden ja palveluiden
maaraa ja laatua,

e ehkaista kuulovammojen syntya,

o tukea ja edistaa eri paikkakunnilla tai toimialakohtaisina koko maassa
toimivien jasenyhdistystenséa perustamista ja toimintaa.

sivu 1(16)
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TOIMINTAMUODOT
3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:

e tukee eri paikkakunnilla ja valtakunnallisesti toimivien
jasenyhdistystensa toimintaa

e vaikuttaa kansalaismielipiteeseen ja yhteiskunnalliseen ilmapiiriin seka
paattdjiin ja viranomaisiin

e vaikuttaa kuulovammaisten tarvitsemien palveluiden ja apuvélineiden
saantiin

e harjoittaa tutkimus-, tiedotus-, julkaisu- ja kustannustoimintaa seka
valittd uusinta tutkimustietoa

o tekee ennaltaehkéisevaa toimintaa pyrkimyksena vahentaa
kuulovammoija ja niisté aiheutuvia haittoja

e jarjestdd ohjausta, neuvontaa ja koulutusta seka virkistystoimintaa

e Kkehittda ja tuottaa apuvaline-, kuntoutus- ja koulutuspalveluita seka
muita vastaavia tukitoimenpiteita.

Toimintansa tukemiseksi liitto voi ottaa vastaan varoja, avustuksia, lahjoituksia
ja testamentteja, panna toimeen asianomaisella luvalla rahankerayksia ja
arpajaisia, hankkia ja omistaa kiinteistdja, osakkeita ja arvopapereita.

Lisaksi liitto voi harjoittaa valittdmasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa
ansio- tai elinkeinotoimintaa sekd muuta vahaista taloudellista toimintaa.

Liitto voi liittyd jaseneksi sellaisiin koti- ja ulkomaisiin jarjestoihin ja elimiin, joihin
kuuluminen edistaa liiton tarkoituksen toteuttamista.

TOIMINNAN LAATU
3 8 Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:

e edustaa jasenyhdistystensa jasenia heitd koskevissa kysymyksissa,

e vaikuttaa paattdjiin tekemalla esityksia ja aloitteita ja antamalla
lausuntoja,

o tekee toimialaansa kuuluvaa tutkimustyota ja hankkii toiminnassaan
tarvittavaa tietoa,

e jarjestaa kokous-, neuvottelu- ja koulutustilaisuuksia,

e harjoittaa tiedotus-, julkaisu- ja kustannustoimintaa,

e kehittda ja tuottaa apuvaline- ja kuntoutuspalveluita sekd muita
vastaavia tukitoimenpiteita,

e tuottaa laékinnallisia, sosiaalis-pedagogisia ja ammatillisia kuntoutus- ja
koulutuspalveluja,

e tuottaa kulttuuri-, loma- ja virkistyspalveluita,

e pyrkii muilla samantapaisilla keinoilla saavuttamaan tarkoituksensa,

Toimintansa tukemiseksi liitto voi ottaa vastaan varoja, avustuksia, lahjoituksia
ja testamentteja, panna toimeen asianomaisella luvalla rahankerayksia ja
arpajaisia, hankkia ja omistaa kiinteistdja, osakkeita, arvopapereita ja
lomanviettopaikkoja.

Liitto voi liittya jaseneksi sellaisiin koti- ja ulkomaisiin jarjestdihin ja elimiin, joihin
kuuluminen edistaa liiton tarkoituksen toteuttamista.

LIITON KIELI

4 § Liiton kielina ovat suomi ja ruotsi. Poytékirja- ja rekisterdimiskielend on
suomi. Tarpeen vaatiessa liitto tiedottaa seka suomeksi etta ruotsiksi.

LIITON KIELI

4 § Liiton kielind ovat suomi ja ruotsi. Poytakirja- ja rekisterdimiskielena on
suomi. Tarpeen vaatiessa liitto tiedottaa seka suomeksi etta ruotsiksi.

JASENLAJIT
5 § Liiton jasenia ovat:

jasenyhdistykset
kunniajasenet
kunniapuheenjohtajat
kannatusjasenet

I LUKU

JASENYYTTA KOSKEVAT MAARAYKSET
JASENLAJIT

5 § Liiton jasenet ovat:

jasenyhdistyksia
kunniajasenia
kunniapuheenjohtajia
kannatusjéasenia
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JASENYHDISTYS

6 8§ Hallitus voi kirjallisesta hakemuksesta hyvéksya jasenyhdistykseksi
rekisteriin merkityn yhdistyksen, jonka toiminnan tarkoituksena on edistaa
kuulovammaisen kuulemiseen ja kommunikaatioon liittyvia toiminta- ja
osallistumismahdollisuuksia ja joka sitoutuu noudattamaan naita saantéja ja
liiton toimielinten paatoksia. Jasenyhdistykset voivat olla joko paikallisia tai
valtakunnallisia.

Jasenyhdistys maksaa liitolle jAsenmaksua. Jasenmaksun perustana on
jasenyhdistyksen jasenten lukumaéara ja jasenlajit. Jasenyhdistyksen varsinaista
jasentd, nuoriso-, perhe-, kunnia-, ja sotaveteraanijasenta kohti maksettava
jasenmaksun suuruus voi olla erilainen. LiitAnndisjasentensa ja
kannatusjasentensé osalta jdsenyhdistys ei maksa jasenmaksua.

Jasenyhdistyksen velvollisuutena on muun muassa:

e noudattaa liton paattavien elinten ja hallintoelinten paatoksia ja
edesauttaa niiden taytantoonpanoa

e edistaa liiton tavoitteiden saavuttamista omassa toiminnassaan

e toimittaa liitolle pyydettdessa tiedoksi yhdistyksen kokousten poytakirjat

¢ ilmoittaa liitolle omista sellaisista yhdistyksen kokouksista, joissa
kasitellaan liton kannalta merkittavia asioita ja varata liiton edustajalle
mabhdollisuus puheenvuoron kayttamiseen

¢ ilmoittaa liitolle toimihenkildidensa nimet valinnan jalkeen

¢ ilmoittaa liiton eri elimissa toimivien edustajiensa vaali- ja
jasenkelpoisuuden lakkaamisesta

e tehda saantdihinsd muutokset, jotka aiheutuvat naihin sdantsihin
tehdyista muutoksista

e toimittaa sdantdmuutoksensa paatoksen jalkeen liiton hallituksen
hyvaksyttavaksi.

JASENYHDISTYS

6 8§ Hallitus voi kirjallisesta hakemuksesta hyvéksya jasenyhdistykseksi
rekisteriin merkityn yhdistyksen, jonka toiminnan tarkoituksena on edistaa
kuulovammaisen kuulemiseen ja kommunikaatioon liittyvia toiminta- ja
osallistumismahdollisuuksia ja joka sitoutuu noudattamaan naitd saantéja ja
liiton toimielinten paatoksia. Hakemukseen liitetdan yhdistyksen saannot,
edellisen vuoden toiminta- ja tilikertomus seka jasenluettelo. Jasenyhdistykset
voivat olla joko paikallisia tai toimialakohtaisina koko maassa toimivia.

Jasenyhdistys maksaa liitolle jasenmaksua. Jasenmaksun perustana on
jasenyhdistyksen jasenten lukuméaara. Jasenyhdistyksen varsinaista jasenta,
nuoriso-, perhe-, vapaa-, kunnia-, ainais- ja sotaveteraanijasenta kohti
maksettava jasenmaksun suuruus voi olla erilainen. Liitdnnaisjasentensa ja
kannatusjasentensé osalta jasenyhdistys ei maksa jasenmaksua.

Jasenyhdistyksen velvollisuutena on muun muassa:

e noudattaa liiton paattavien elinten ja hallintoelinten paatotksia ja
edesauttaa niiden taytantéonpanoa,

e toimittaa sddntdmuutoksensa valittomasti paatdksen jalkeen liiton
hallituksen hyvaksyttavaksi,

o tehda saantdihinsd muutokset, jotka aiheutuvat naihin sdantdihin
tehdyista muutoksista,

¢ ilmoittaa liitolle omista sellaisista yhdistyksen kokouksista, joissa
kasitellaan liton kannalta merkittavia asioita ja varata liiton edustajalle
mahdollisuus puheenvuoron kayttamiseen,

e toimittaa liitolle pyydettdessa tiedoksi yhdistyksen kokousten
poytakirjat,

¢ ilmoittaa liitolle toimihenkildidensa nimet valittémasti valinnan jalkeen,

e avustaa liittoa tutkimustoiminnassa,

¢ ilmoittaa viipymatta liiton eri elimissa toimivien edustajiensa vaali- ja
jasenkelpoisuuden lakkaamisesta.
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KUNNIAJASEN JA KUNNIAPUHEENJOHTAJA

7 § Vuosikokous voi kutsua hallituksen esityksesta kunniajaseneksi luonnollisen
henkildon tai oikeushenkilon, joka on ansioitunut liiton toiminnassa.

Vuosikokous voi kutsua hallituksen esityksesta kunniapuheenjohtajaksi
hallituksen entisen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan, joka on erityisen
ansioitunut liton toiminnassa.

Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja eivat maksa jasenmaksua liitolle.
Kunniajasenella ja kunniapuheenjohtajalla on vuosikokouksessa puhe- ja
l&asnéolo-oikeus, mutta ei &énioikeutta.

KUNNIAJASEN JA KUNNIAPUHEENJOHTAJA

7 § Valtuusto voi kutsua liiton hallituksen esityksesta kunniajaseneksi
luonnollisen tai oikeushenkilon, joka on ansioitunut liiton toiminnassa.

Valtuusto voi kutsua hallituksen esityksesta kunniapuheenjohtajaksi liiton
hallituksen entisen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan, joka on erityisen
ansioitunut liiton toiminnassa.

Kunniajasen ja kunniapuheenjohtaja eivat maksa jasenmaksua liitolle.
Kunniajasenella ja kunniapuheenjohtajalla on littokokouksessa puhe- ja
lasnéolo-oikeus, mutta ei &énioikeutta

KANNATUSJASEN

8 § Liiton kannatusjaseneksi hallitus voi hyvéksya luonnollisen henkilon tai
oikeushenkiltn, joka haluaa edistaa liiton tarkoitusta ja tukea sen toimintaa.

Kannatusjasenella ei ole aanioikeutta.

Kannatusjdsen maksaa vuosittain vuosikokouksen maaraaman jasenmaksun.

KANNATUSJASEN

8 § Liiton kannatusjaseneksi hallitus voi hyvéksya luonnollisen henkilon tai
oikeuskelpoisen yhteison, joka haluaa edistaa liiton tarkoitusta ja tukea sen
toimintaa.

Kannatusjasenella ei ole aanioikeutta.

Kannatusjdsen maksaa vuosittain valtuuston méaaradman jasenmaksun.

JASENYYDEN PAATTYMINEN

9 § Jésen voi erota liitosta ilmoittamalla siité kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai iimoittamalla erosta vuosikokouksessa poytéakirjaan
merkittavaksi.

Hallitus voi katsoa liiton jAsenen eronneeksi, jos jasen on jattanyt
jasenmaksunsa maksamatta kahden (2) vuoden ajan.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka:

e einoudata naita saantoja;

e on menettelyllaén litossa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut liittoa;

e eienda tayta sdanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Jos erottamisen syyna on jokin muu kuin jasenmaksun laiminlyonti, hallituksen
on ennen paatoksen tekemista varattava jasenelle tilaisuus antaa selvitys
asiasta. Erotettu jasen voi vedota hallituksen tekemasta paatoksesta
vuosikokoukseen 30 paivan kuluessa saatuaan tiedon erottamispaatoksesta.

EROAMINEN

9 § Jasen voi erota liitosta ilmoittamalla siité kirjallisesti liiton hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai iimoittamalla erosta valtuuston kokouksessa tai
littokokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.
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Erottaminen astuu voimaan vetoamisajan mentyd umpeen tai vuosikokouksen
vahvistettua hallituksen tekemén erottamispaatdksen.

Jos rikkomus on vahainen, hallitus voi erottamisen sijaan antaa jasenelle
varoituksen.

(8 9 ja 10 yhdistetty)

EROTTAMINEN
10 § Hallitus voi erottaa jasenen, joka:

e einoudata naita saantoja; tai

e on menettelyllaén liitossa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut liittoa; tai

e ei endd tayta naissa saanndissa mainittuja jAsenyyden ehtoja.

Jos erottamisen syyné on jokin muu kuin jasenmaksun laiminlyonti, hallituksen
on ennen paatoksen tekemista varattava jasenelle tilaisuus antaa selvitys
asiasta.

Jos erottamisen syyné on jokin muu kuin jasenmaksun laiminlydnti, erotettu
jasen voi vedota hallituksen tekemasta paatoksesta valtuustoon 30 paivan
kuluessa saatuaan tiedon erottamispaatoksesta. Erottaminen astuu voimaan
vetoamisajan mentyd umpeen tai valtuuston vahvistettua hallituksen tekeman
erottamispaatoksen.

Jos rikkomus on vahéainen, hallitus voi erottamisen sijaan antaa jasenelle
varoituksen.

TOIMIELIMET

10 § Liiton ylinta paatantavaltaa kayttda vuosikokous ja toimeenpanovaltaa
hallitus.

Hallitus voi asettaa alaisuuteensa asioiden toimeenpanoa ja valmistelua varten
toimikuntia, tydryhmia seka muita tarpeelliseksi katsomiaan toimielimia.

Il LUKU
PAATOKSENTEKO JA HALLINTO
TOIMIELIMET

11 § Liiton paatantavaltaa kayttavat liittokokous ja liittovaltuusto, jota ndissa
saanndissa kutsutaan valtuustoksi. Toimenpanovaltaa kayttaa liittohallitus, jota
naissa saannoissa kutsutaan hallitukseksi.

Liittokokoukset ovat sdantomaaraisia kokouksia tai ylimaaraisia kokouksia.

Valtuuston kokoukset ovat sdantémaaraisia kokouksia tai ylimaaraisia
kokouksia.

Kaytannon tehtdvista huolehtii liton toimisto, jonka paallikkdné on
toiminnanjohtaja.




Kuuloliitto ry

2

SAANTOMUUTOSVERTAILU

sivu 6(16)

VUOSIKOKOUKSEN KOKOONPANO JA PAATOKSENTEKO
11 § Vuosikokouksessa aanioikeus on liiton jasenyhdistyksilla.

Kullakin jasenyhdistyksella on yksi (1) daani jokaista alkavaa sataa (100)
jasenyhdistysten jasenta kohden. Jasenmaaraksi katsotaan jasenyhdistyksen
se varsinaisten jasenten, nuoriso-, perhe-, kunnia-, ja sotaveteraanijasenten
maéara, josta liitolle on suoritettu jasenmaksu edellisen vuoden loppuun
mennessa.

Kokousvuonna liittoon liittyneen jasenyhdistyksen adnimaara maaraytyy sen
jasenmaaran mukaan, joista liitolle on suoritettu jAsenmaksu kolme (3)
kuukautta ennen vuosikokousta.

Jasenyhdistys voi lahettaa liton vuosikokoukseen yhden (1) virallisen
kokousedustajan, joka kayttaa jasenyhdistyksen koko danimaaraa.

Virallisella edustajalla tulee olla kokouksessa edustamansa yhdistyksen
nimenkirjoittajien allekirjoittama valtakirja, josta kay ilmi hdnen aanimaaransa.

Yhdistyksen &énioikeutta voi valtakirjalla kayttdd myaos liiton toisen
jasenyhdistyksen edustaja. Yksi edustaja voi kayttda enintaan neljan (4)
jasenyhdistyksen aania vuosikokouksessa.

Hallituksen jasen tai liiton toimihenkil6 eivéat voi olla yhdistyksen edustajina
vuosikokouksissa.

Vuosikokouksessa asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten enemmistélla,
lukuun ottamatta saantdjen muuttamista (21 8) ja liiton purkamista (22 §) seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valintaa. Tullakseen valituksi,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee saada ehdoton enemmisto (yli
puolet) annetuista aanista.

Aénten mennessé tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kanta,
henkildvaalissa kuitenkin arpa.

Etéosallistuminen vuosikokoukseen on mahdollista teknisen apuvélineen avulla,
mikali hallitus on tasta kokouskutsussa ilmoittanut.

Kokous hyvéksyy danestys- ja vaalijarjestyksen.

LITTOKOKOUKSEN KOKOONPANO

12 § Liittokokouksessa paatantavaltaa kayttavat jasenyhdistyksen valitsemat
littokokousedustajat.

Jasenyhdistyksen aanimaara riippuu sen jasenten lukumaarasta siten, etta
jasenyhdistyksella on yksi &ani alkavaa 100 jasentaan kohti. Jasenmaaraksi
katsotaan jasenyhdistyksen se varsinaisten jasenten, nuoriso-, perhe-, vapaa-,
kunnia-, ainais- ja sotaveteraanijasenten maara, josta liitolle on suoritettu
jdsenmaksu edellisen vuoden loppuun mennessa.

Liittokokousvuonna liittoon liittyneen jasenyhdistyksen danimaarana pidetaan
sen liittymishetken varsinaisten jasenten, nuoriso-, perhe-, vapaa-, kunnia-,
ainais- ja sotaveteraanijasenten lukumaaraa.

Yhdistys voi lahettaa littokokoukseen korkeintaan niin monta edustajaa kuin
silla on &ania. Jokaisella edustajalla tulee olla vahintdan yksi &ani ja korkeintaan
niin monta aanta, kuin yhdistyksella on yhteensa aania kaytettavissaan.
Yhdistyksen edustajalla tulee olla kokouksessa yhdistyksen nimenkirjoittajien
allekirjoittama valtakirja, josta kay ilmi hanen danimaaransa.

Yhdistyksen edustajan tulee olla edustamansa jasenyhdistyksen varsinainen
jasen, nuoriso-, perhe-, vapaa-, kunnia-, ainais- tai sotaveteraanijasen.

Liittohallituksen jasen tai liiton toimihenkil6 eivat voi olla yhdistyksen edustajina
littokokouksessa.

Liitto vastaa liittokokouksen kuluista lukuun ottamatta jdsenyhdistysten
edustajien matka- ja majoituskuluja.
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KUTSU VUOSIKOKOUKSEEN
12 § Varsinaisen vuosikokouksen kutsuu koolle hallitus.

Ennakkoilmoitus vuosikokouksesta on toimitettava jasenyhdistyksille vahintaan
kuusi (6) kuukautta ennen kokousta.

Kutsu vuosikokoukseen on toimitettava kirjallisesti tai séhkoisesti
jasenyhdistyksille viimeistdan kuukausi ennen kokousta.

KUTSU LIITTOKOKOUKSEEN

13 8 Hallitus kutsuu koolle liittokokoukset. Ennakkoilmoitus sdantdmaaraisesta
littokokouksesta on julkaistava liiton jasenlehdessa viimeistaan kolme
kuukautta ennen kokousta.

Kutsu sdantdmaaraiseen ja ylimaaraiseen liittokokoukseen on toimitettava
jasenyhdistyksille kirjeitse viimeistdan kuukautta ennen kokousta. Kutsun
mukana toimitetaan esityslista asiakirjoineen.

Ylimaaraisessa liittokokouksessa ei voi tehda paatésta muista kuin kutsussa
mainituista asioista.

VUOSIKOKOUS

13 § Saantdbmaarainen vuosikokous pidetéaan vuosittain syyskuun (lokakuun)
loppuun mennessa. Siina kasitelladn seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.
2. Kokouksen jarjestaytyminen:
a. kokouksen puheenjohtajien valinta
b. kokouksen sihteereiden valinta
c. kahden poytakirjan tarkastajan valinta
d. kolmen &antenlaskijan valinta

3. Todetaan kokouksen osanottajat ja muut lasnéolijat.

4. Todetaan kokouksen paatdsvaltaisuus.

5. Hyvéaksytaan kokouksen esityslista.

6. Esitetdéan edellisen vuoden toimintakertomus, tilinpaatos ja
tilintarkastuskertomus.

7. Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myoéntamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

8. Hyvéaksytaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.

9. Hyvéaksytaan seuraavan vuoden talousarvio.

10. Paatetaan jasenyhdistyksilta varsinaista, nuoriso-, perhe-, kunnia- ja
sotaveteraanijasentéd kohti perittdvan jasenmaksun maara seka
kannatusjasenmaksun maara seuraavalle vuodelle.

11. Paatetaan luottamushenkildille maksettavista palkkioista.

Kohdat 12-17 kasitellaan valintaa edellyttavissa kokouksissa.

12. Valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavaksi toimikaudeksi.

13. Valitaan hallituksen varapuheenjohtaja seuraavaksi toimikaudeksi.

14. Paatetdéan hallituksen jasenten lukumdaarésté ndiden saantdjen 16 8:n
mukaisesti.

SAANTOMAARAINEN LITTOKOKOUS

14 § Saantdbmaarainen liittokokous pidetaan joka kolmas vuosi loka-
marraskuussa. Siina kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.
2. Kokouksen jarjestaytyminen:
a. kokouksen puheenjohtajien valinta
b. kokouksen sihteereiden valinta
c. kahden poytakirjan tarkastajan valinta
d. kolmen &antenlaskijan valinta
Todetaan kokouksen osanottajat ja muut lasnaolijat.
Todetaan kokouksen paatdsvaltaisuus.
Hyvaksytaan kokouksen esityslista.
Kuullaan hallituksen selonteko edelliselta liittokokouskaudelta.
Kasitelladn seuraavan liittokokouskauden toiminnan ja talouden
suuntaviivat.
Kasitellaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.
Paatetaan jasenyhdistyksilta varsinaista, nuoriso-, perhe-, vapaa-,
ainais-, kunnia- ja sotaveteraanijasenta kohti perittavan jadsenmaksun
suuruus seka kannatusjasenmaksun suuruus seuraavalle vuodelle.
10. Paatetaan seuraavan vuoden talousarvio.
11. Paatetaan, kuinka suuri valtuusto valitaan seuraavaksi toimikaudeksi
naiden saantdjen 17. pykalan mukaan.
12. Valitaan valtuuston jasenet seuraavaksi toimikaudeksi ja kullekin
valtuuston jasenelle valitaan ensimmainen ja toinen varajasen.
13. Valitaan hallituksen puheenjohtaja. Valitun puheenjohtajan tulee saada
hyvakseen yli puolet annetuista &énista.
14. Valitaan hallituksen varapuheenjohtaja. Valitun varapuheenjohtajan
tulee saada hyvakseen yli puolet annetuista danista.

Nookw
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15. Valitaan hallituksen varsinaiset jasenet seka 1. ja 2. varajasen.

16. Valitaan tilintarkastajat seuraavaksi toimikaudeksi ndiden saantdjen 20
§:n mukaisesti.

17. Valitaan vaalivaliokunnan jasenet.

18. Kasitelldaan jasenyhdistysten tekemét aloitteet.

19. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

20. Paatetaan muista asioista, jotka kokous toteaa kiireellisiksi 2/3 (kahden
kolmasosan) enemmistélla annetuista aanista.

21. Kokouksen paattaminen.

Vuosikokouksen tehtaviin kuuluu myds liiton kannalta huomattavan omaisuuden
luovuttaminen ja kiinnitys seké hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja hallituksen jasenen tai tilintarkastajan valinta tdman jaljella olevaksi
loppukaudeksi, jos taméa kuolee, eroaa tai tulee pysyvasti estyneeksi hoitamaan
tehtaviaan.

Hallituksen puheenjohtaja johtaa puhetta vuosikokouksen puheenjohtajan
valitsemiseen saakka.

15. Paatetéan, kuinka suuri hallitus valitaan ndiden sééntdjen 25 pykalan
mukaan.

16. Valitaan hallituksen varsinaiset jasenet ja heidan henkildkohtaiset
varajasenensa.

17. Valitaan seuraavaksi liittokokouskaudeksi kaksi tilintarkastajaa ja
heidan henkilékohtaiset varajasenensa naiden saantdjen 30 pykalan
mukaan.

18. Kasitelldaan jasenyhdistysten tekemét aloitteet.

19. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

20. Paatetaan muista asioista, jotka kokous toteaa kiireellisiksi 2/3 (kahden
kolmasosan) enemmistélla annetuista aanista.

21. Kokouksen paattaminen.

YLIMAARAINEN KOKOUS

14 § Ylim&arainen kokous pidetaén, kun vuosikokous niin paéattaa tai kun
hallitus katsoo sen tarpeelliseksi.

Ylimaarainen kokous on pidettava myos, kun vahintdan kolme jasenyhdistysta,
jotka yhdessa edustavat vahintdan 1/4 (yhta neljasosaa) liiton jasenyhdistysten
aanimaarasta, tai kun 1/4 (yksi neljasosa) jasenyhdistyksista sita vaatii
iimoittamansa asian kasittelya varten.

Ylimaaraisessa kokouksessa voidaan paattaa vain kokouskutsussa mainituista
asioista.

YLIMAARAINEN LIITTOKOKOUS

15 § Ylimaarainen liittokokous pidetéaén, kun liittokokous niin p&attaa tai hallitus
tai valtuusto katsoo sen tarpeelliseksi. Ylim&arainen liittokokous on pidettava
myds, kun vahintaan kolme jasenyhdistystd, jotka yhdesséa edustavat vahintdan
1/4 (yhta neljasosaa) liiton kaikkien jasenyhdistysten aanioikeutettujen jasenten
yhteenlasketusta lukumaarasta, tai ¥ jasenyhdistyksista sita vaatii erityisesti
iimoittamansa asian kasittelya varten.

(8 12 ja 16 yhdistetty)

PAATOKSENTEKO LITTOKOKOUKSESSA

16 § Paatantavaltaa kayttavat liittokokouksessa lasné olevat jasenyhdistysten
valitsemat liittokokousedustajat.

Henkilbvaalissa kaytetaan suljettua lippuaénestysta, jos ehdokkaita on
enemman kuin taytettavia paikkoja.

Paatdkseksi kokouksessa tulee enemmistdn kanta lukuun ottamatta naiden
saantojen pykalissa 14, 31 ja 32 mainittuja asioita.

Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kanta,
henkilbvaalissa kuitenkin arpa.
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(Uusien saantéjen mukaan valtuustoa ei enaa valittaisi)

VALTUUSTON KOKOONPANO
17 § Liittokokousten vélisend aikana liiton paatantavaltaa kayttaa valtuusto.

Valtuustoon kuuluu 30 - 40 liittokokouksen valitsemaa jasenta. Valtuuston
jasenia valittaessa otetaan huomioon alueellinen ja jasenistén rakenteellinen
edustavuus.

Alueellinen edustavuus otetaan huomioon siten, etta liittokokous valitsee 1)
jokaisesta kuulopiirista piirin esittaman ja 2) liiton jaseneksi hyvaksytyn
valtakunnallisen toimialayhdistyksen esittaméan ehdokkaan ja hénelle
henkilokohtaiset varajasenet suhteellisen jasenméaaréan mukaan siité
jAsenmaarastd, josta edellisen vuoden loppuun mennessa on

liitolle maksettu jasenmaksu.

Valtuusto tarkistaa tarvittaessa suhdeluvun, mikali valtuutettujen maara ylittaa
40 jasenta.

Jokaisella valtuuston jasenelld on ensimmainen ja toinen henkilékohtainen
varajasen.

Valtuuston jasenen ja hanen henkilokohtaisten varajasentensa tulee olla liiton
jasenyhdistyksen jasenia. Jos tama edellytys lakkaa kesken toimikauden,
valtuuston jasenen tai hanen henkilokohtaisten varajasentensa on erottava
valtuustosta.

Lasné&olo- ja puheoikeus valtuuston kokouksessa on myés hallituksen
varsinaisilla jasenilla ja varsinaisen jasenen ollessa estyneend hallituksen
varajasenelld seka liton toiminnanjohtajalla sek& muilla, joille valtuuston kokous
sen myontaa.

(Uusien saantéjen mukaan valtuustoa ei enaa valittaisi)

VALTUUSTON TOIMIKAUSI
18 § Valtuuston toimikausi on kolme vuotta.
Valtuusto kokoontuu ensimmaisen kerran kevatkokoukseen.

Valtuuston toimikausi paattyy, kun uusi valtuusto kokoontuu ensimmaéisen
kerran sdantdmaaraiseen kevatkokoukseensa.

(Uusien saantéjen mukaan valtuustoa ei enaa valittaisi)

KUTSU VALTUUSTON KOKOUKSEEN

19 § Hallitus kutsuu koolle valtuuston kokoukset. Kutsu saantémaaraiseen
valtuuston kokoukseen on toimitettava asiakirjoineen valtuuston jasenille ja
varajasenille kirjeitse tai valtuutetun ilmoittamaan sédhkopostiosoitteeseen
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viimeistaan kolme viikkoa ennen kokousta.

Kutsu ylimaéraiseen valtuuston kokoukseen on toimitettava asiakirjoineen
valtuuston jasenille ja varajasenille kirjeitse tai valtuutetun ilmoittamaan
sahkdpostiosoitteeseen viimeistaan kahta viikkoa ennen kokousta.
Ylimaaraisessa kokouksessa ei voi tehda paatésta muista kuin

kutsussa mainituista asioista.

(Uusien saantéjen mukaan valtuustoa ei enaa valittaisi)

VALTUUSTON SAANTOMAARAISET KOKOUKSET

20 § Valtuusto kokoontuu vuosittain kahteen saantémaaraiseen kokoukseen.
Kevatkokous pidetdan maalis-huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa.
Syyskokousta ei pideta sind vuonna, jolloin liittokokous kokoontuu
saantdmaaraiseen kokoukseensa.

Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.

2. Kokouksen jarjestaytyminen:
e sihteerin valinta
e kahden poytakirjan tarkastajan valinta
e kolmen &antenlaskijan valinta

Todetaan kokouksen paatosvaltaisuus.

Hyvaksytaan kokouksen esityslista.

Esitetaan edellisen vuoden hallituksen toimintakertomus, tilinpaatos ja

tilintarkastuskertomus.

6. Paatetaan tilinpaatdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myodntamisesta vastuuvelvollisille paattyneelta tilikaudelta.

7. Paatetdan luottamushenkiltille maksettavista palkkioista ja
kulukorvausten perusteista.

8. Kasitellaédn valtuuston jasenten ja jasenyhdistyksien tekemét aloitteet.

9. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

10. Paatetdan muista asioista, jotka kokous toteaa kiireellisiksi 2/3 (kahden
kolmasosan) enemmistolla annetuista aanista.

11. Kokouksen paattaminen.

o rw

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.

2. Kokouksen jarjestaytyminen:
e sihteerin valinta
e kahden poytékirjan tarkastajan valinta
e kolmen &antenlaskijan valinta
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Todetaan kokouksen paatdsvaltaisuus.

Hyvaksytaan kokouksen esityslista.

Kasitelladn seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.

Paatetdan seuraavan vuoden talousarvio.

Paatetdan jasenyhdistyksilta varsinaista, nuoriso-, perhe-, vapaa-,

ainais-, kunnia- ja sotaveteraanijasenta kohti perittavan jasenmaksun

suuruus seka kannatusjasenmaksun suuruus seuraavalle vuodelle.

8. Kasitellaan valtuuston jasenten ja jasenyhdistyksien tekemét aloitteet.

9. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

10. Paatetdan muista asioista, jotka kokous toteaa kiireellisiksi 2/3 (kahden
kolmasosan) enemmistélla annetuista aanista.

11. Kokouksen paattaminen.

Nookw

Lisaksi uuden valtuuston ensimmaisessé kokouksessa valitaan valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja varsinaisten valtuutettujen keskuudesta.

Valtuuston tehtaviin kuuluu myds liiton kannalta huomattavan omaisuuden
luovuttaminen ja kiinnitys seka hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja hallituksen jasenen tai tilintarkastajan valinta tAmén jaljella olevaksi
loppukaudeksi, jos tama kuolee, eroaa tai tulee pysyvasti estyneeksi hoitamaan
tehtaviaan.

Valtuuston puheenjohtajan vaalin toimittamiseen saakka puhetta johtaa
hallituksen puheenjohtaja.

(Uusien saantdjen mukaan valtuustoa ei enaa valittaisi)

VALTUUSTON YLIMAARAINEN KOKOUS

21 § Valtuusto kokoontuu ylimaéaraiseen kokoukseen, kun valtuusto tai hallitus
niin paattaa. Ylimaarainen kokous on myos pidettava, kun ¥ (yksi neljasosa)
valtuuston jasenista tai ¥4 (yksi neljasosa) liiton jAsenyhdistyksisté sita
kirjallisesti erityisesti ilmoittamansa asian

kasittelya varten vaatii.

Hallituksen on kutsuttava valtuusto koolle siten, etta se voi kokoontua
viimeistaan 60 paivan kuluttua tallaisen vaatimuksen saapumisesta.

(Uusien saantéjen mukaan valtuustoa ei enaa valittaisi)

VALTUUTETTUJEN KULUJEN KORVAAMINEN

22 § Liitto vastaa valtuuston kokouksen kuluista seka korvaa valtuutettujen ja
liittohallituksen jasenten matka- ja majoituskulut.

(uusien sdantdjen mukaan valtuustoa ei enda valittaisi)

PAATOKSENTEKO VALTUUSTON KOKOUKSESSA

23 § Paatéantavaltaa kayttavat valtuuston kokouksessa lasna olevat valtuuston
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jAsenet. Varsinaisen jasenen ollessa estynyt, hanen tilalleen tulee héanen
ensimmainen henkildkohtainen varajasenensa. Jos myos tdmé on estynyt,
paatantavaltaa kayttdd hanen toinen henkilokohtainen varajasenensa.

Jokaisella valtuuston jasenella on yksi aani.

Henkilbvaalissa kaytetaan suljettua lippuaénestysta, jos ehdokkaita on
enemman kuin taytettavia paikkoja.

Paatdkseksi valtuuston kokouksessa tulee enemmiston kanta lukuun ottamatta
naiden saantdjen pykalassa 20 mainittuja asioita.

Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kanta,
henkildvaalissa kuitenkin arpa.

ALOITTEET VUOSIKOKOUKSELLE

15 § Vuosikokoukselle tarkoitettu aloite tulee toimittaa hallitukselle nelja
kuukautta ennen kokousta. Hallituksen on tuotava aloite omalla lausunnollaan
varustettuna vuosikokouksen kasiteltavaksi.

ALOITTEET VALTUUSTON KOKOUKSELLE

24 § Valtuuston jasenella ja jasenyhdistykselld on oikeus tehdé valtuuston
kokoukselle aloitteita. Valtuuston kevatkokoukselle tarkoitettu aloite on
toimitettava hallitukselle kevatkokousta edeltdvan vuoden joulukuun loppuun
mennessa ja syyskokoukselle tarkoitettu aloite on

toimitettava hallitukselle heindkuun loppuun mennessa.

Hallituksen on tuotava aloite omalla lausunnollaan varustettuna valtuuston
kokouksen kasiteltavaksi.

HALLITUS

16 § Hallituksen toimikausi on kolme (3) vuotta. Toimikausi alkaa valintaa
seuraavan kalenterivuoden alusta.

Hallituksen jasenia ovat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, 5-7
varsinaista jasentéa seka 1. ja 2. varajasen.

Hallituksen jasen voi toimia yhtdjaksoisesti korkeintaan kaksi toimikautta
samassa tehtdvassa. Tehtavalla tarkoitetaan tdssa puheenjohtajaa,
varapuheenjohtajaa ja hallituksen varsinaista jasenta.

Liiton toimihenkil6 ei voi olla hallituksen jasen.

Hallituksen jasenilla tulee olla liton toimialan asiantuntemus ja heidén
enemmisténsa tulee olla kuulovammaisia.

HALLITUS

25 § Liiton toimeenpanevana elimené on hallitus, joka on toiminnastaan
vastuussa liittokokoukselle ja valtuustolle.

Hallituksen jasenia ovat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, 5-9
varsinaista jasenté ja varsinaisten jasenten henkilokohtaiset varajasenet.

Sama henkild voi toimia yhtdjaksoisesti korkeintaan kaksi kautta hallituksen
jAsenena samassa tehtavassa. Tehtavalla tarkoitetaan

téssa (1) puheenjohtajaa, (2) varapuheenjohtajaa ja (3) hallituksen varsinaista
jasenta.

Liiton toimihenkil6 ei voi olla hallituksen jasen.
Hallituksen toimikausi on kolme vuotta.

Hallituksen jasenilla tulee olla liiton toimialan asiantuntemus ja heidan
enemmistdnsa tulee olla kuulovammaisia. Hallitusta valittaessa otetaan
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Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai jos vahintdan kolme (3) hallituksen jasenta sita
erikseen ilmoittamaansa asian kasittelya varten kirjallisesti vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun lasnd on puheenjohtajan tai hdnen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan liséksi yli puolet hallituksen jasenista.

Mikali seka puheenjohtaja etté varapuheenjohtaja ovat kumpikin estyneita, voi
hallitus valita keskuudestaan kokoukselle puheenjohtajan. Kokous on
paatdsvaltainen, kun lasna on yli puolet hallituksen jasenista.

Hallituksen kokouksissa on lasn&olo- ja puheoikeus toiminnanjohtajalla, asian
esittelijané toimivalla toimihenkildlla sekd muilla, joille hallitus sen myoéntaa.

huomion jaseniston alueellinen, rakenteellinen ja kielellinen edustavuus.
Toimikausi alkaa valintaa seuraavan kalenterivuoden alusta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai jos vahintdan kolme hallituksen jasenista sita
erikseen ilmoittamaansa asiaa varten kirjallisesti vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on puheenjohtajan tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan liséksi yli puolet jasenista.

Hallituksen kokouksissa on lasnéolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajilla,
toiminnanjohtajalla, asian esittelijana toimivalla toimihenkil6lla sekéa muilla, joille
hallitus sen myontaa.

HALLITUKSEN TEHTAVAT
17 § Hallituksen tehtavana on muun muassa:

e johtaa, kehittda ja edustaa liittoa

nimeta liiton edustajat eri tehtaviin

kutsua koolle vuosikokoukset

valmistella vuosikokouksissa kasiteltavat asiat

panna taytantéon vuosikokousten tekemat paatokset

asettaa tarvittavat tyéryhmat ja toimikunnat

hoitaa liiton varoja ja omaisuutta seké huolehtia kirjanpidosta ja

tilinpaatoksen valmistumisesta

e paattaa kiinteiston ostosta, myymisestd, vaihtamisesta ja
kiinnittdmisesta

e paattada pantin antamisesta

e pAaattaa lainan ottamisesta

o hyvédksya uudet jasenyhdistykset ja paattaa jasenyhdistyksen
erottamisesta liiton jAsenyydesta

e hyvéaksya yhdistysten saantdmuutokset

e valita ja erottaa liiton toiminnanjohtaja seka vahvistaa hanen
toimenkuvansa ja tydsuhteensa ehdot

e ryhtyd muihin tarpeellisiin toimenpiteisiin liiton tarkoituksen
toteuttamiseksi.

HALLITUKSEN TEHTAVAT
26 § Hallituksen tehtavana on muun muassa:

e johtaa, kehittda ja edustaa liittoa,

e nimeta liiton edustajat eri tehtaviin,

e kutsua koolle liittokokous ja valtuustoon kokous,

¢ valmistella liittokokouksessa ja valtuuston kokouksessa kasiteltavat
asiat,

e panna taytantdon liittokokouksen ja valtuuston kokouksen tekeméat
paatdkset,

e valita tarvittavat apuelimet ja maérata niiden tehtavat,

e hoitaa liiton varoja ja omaisuutta ja huolehtia kirjanpidosta ja
tilinpaatoksen valmistumisesta,

e paattaa Kiinteiston ostosta, myymisestd, vaihtamisesta ja
kiinnittdmisesta,

e paattada pantin antamisesta,

e pAaattaa lainan ottamisesta,

e hyvéaksya uudet jasenyhdistykset ja paattaa jasenyhdistyksen
erottamisesta liiton jasenyydesta,

e hyvéaksya yhdistysten saantdmuutokset,

e oOttaa ja erottaa liiton toiminnanjohtajan ja osastonjohtajat seka
vahvistaa heidén toimenkuvansa ja tydsuhteensa ehdot,

e ryhtyd muihin tarpeellisiin toimenpiteisiin liiton tarkoituksen
toteuttamiseksi.
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(Jatkossa hallintosdanndssa)

IV LUKU
YLEISTA
KUULOPIIRIT

27 § Jasenyhdistykset muodostavat hallituksen paatdksen mukaisesti alueellisia
kuulopiireja. Valtakunnalliset toimialayhdistykset osallistuvat alueellisten
kuulopiirien toimintaan.

Kuulopiirin kédytannén asioita hoitaa neuvottelukunta, joka toimii liton hallituksen
alaisena. Neuvottelukunnan tehtdavana on muun muassa:

e toimia omalla alueellaan liiton toimintasuunnitelman toteuttamiseksi
paikalliset erityispiirteet huomioon ottaen,

e toimia kuulopiirin jasenyhdistysten yhdyssiteend, kehittda niiden

toimintaa ja tukea niiden luottamushenkildiden tyota,

hoitaa kuulopiirin jasenyhdistysten yhteisia asioita,

toimia yhdyssiteena liiton ja jasenyhdistysten valilla,

tehda vaikuttamisty6ta piirin alueella erilaisin keinoin,

jarjestaa kokous-, neuvottelu-, koulutus- ja virkistystilaisuuksia,

o edistda muilla samantapaisilla keinoilla liiton alueellista ja paikallista
toimintaa.

LIITON NIMEN KIRJOITTAMINEN

18 § Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
yhdessa tai jompikumpi yhdessa toiminnanjohtajan kanssa.

Hallitus voi myodntaa nimenkirjoitusoikeuden nimetylle henkilélle yksin tai
nimetyille henkil6ille yhdessa.

LIITON NIMEN KIRJOITTAMINEN

28 § Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi
yhdessa toiminnanjohtajan tai talousjohtajan kanssa.

Hallitus voi maaratd myos hallituksen yksittéisen jasenen tai liton toimihenkilén
kirjoittamaan liiton nimen.
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TILI- JA TOIMINTAVUOSI

19 § Liiton tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Tilinp&atoksen tulee olla
valmiina huhtikuun 30. paivdan mennessa.

TILI- JA TOIMINTAVUOSI

29 8§ Liiton tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Tilinp&atoksen tulee olla
valmiina maaliskuun 15. paivédn mennessa.

TILINTARKASTAJAT

20 § Liitolla on kaksi tilintarkastajaa ja heilla henkilokohtaiset varahenkil6t.
Vaihtoehtoisesti liitolle voidaan valita yksi tilintarkastusyhteisd. Tilintarkastajien
toimikausi on kolme (3) vuotta.

Tilinpaatos tulee toimittaa tilintarkastajille viimeistéaan kahta (2) kuukautta ennen
sité vuosikokousta, jossa tilinpaatds vahvistetaan ja vastuuvapaudesta
paatetaan.

Tilintarkastuskertomus toimitetaan hallitukselle ja osoitetaan vuosikokoukselle
viimeistaan kuukausi ennen edelld mainittua kokousta.

TILINTARKASTAJAT

30 8 Liitolla on kaksi tilintarkastajaa ja heilla henkilokohtaiset varamiehet.
Vaihtoehtoisesti liitolle voidaan valita yksi tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajalla tulee olla sellainen tilinpitoa ja yhdistyksen hallintoa koskeva
asiantuntemus, joka liiton toiminnan laatu ja laajuus huomioon ottaen on
tehtavan kannalta katsottava tarpeelliseksi.

Liiton tileja ja hallintoa tarkastamaan valituille tilintarkastajille tulee toimittaa
tilinp&atos ja muut tarvittavat asiakirjat vimeistaan kuukautta ennen sitéa
kokousta, jossa tilinpaatds vahvistetaan ja vastuuvapaudesta paatetaan.

Tilintarkastuskertomus toimitetaan hallitukselle ja osoitetaan valtuustolle
viimeistaan kaksi vilkkoa ennen edell& mainittua kokousta. Kertomuksen tulee
sisaltda ehdotus vastuuvapauden myontamisesta tai epadmisesta seka ehdotus
niista toimenpiteista, joita tilintarkastajat mahdollisesti ehdottavat.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

21 § Naita saantoja voidaan muuttaa vuosikokouksen paatokselld. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja séantdjen muuttamisen on saatava hyvéakseen
vahintdan 2/3 (kahden kolmasosan) maardenemmistd annetuista &anista.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

31 § Naita saantoja voidaan muuttaa littokokouksen paatoksella. Myods
valtuusto voi tehda paatdksen saéntdjen muuttamisesta, jos muutos ei koske
naiden saantdjen pykalissa 1 — 4 maarattyja asioita, eikd muuta liittokokouksen
eika valtuuston toimivaltaa.

Asiasta on mainittava kokouskutsussa ja sdantéjen muuttamisen on saatava
hyvakseen vahintaan 2/3 (kahden kolmasosan) maaraenemmistd annetuista
aanista.

LIITON PURKAMINEN

22 § Liitto voidaan purkaa vuosikokouksen tekemalla paatoksella. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja purkamispaatoksen on saatava hyvakseen
vahintdan 2/3 (kaksi kolmasosaa) maardenemmistd annetuista aanista.

LIITON PURKAMINEN

32 § Liitto voidaan purkaa liittokokouksen tekemalla paatoksella. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja purkamispaatoksen on saatava hyvakseen
vahintdan 2/3 (kaksi kolmasosaa) maardenemmistd annetuista aanista.




Kuuloliitto ry

2

SAANTOMUUTOSVERTAILU

sivu 16(16)

Liiton purkauduttua tai tultua lakkautetuksi sen jaljella olevat varat luovutetaan
purkamispaatdksen tehneen kokouksen paatoksen mukaisesti ndiden sééntdjen
toisessa pykalassa mainittujen tarkoitusten toteuttamiseksi.

Liitolle lahjoitettujen tai testamentattujen varojen kaytdsta paatetaan samalla
tavalla, ellei lahjoittaja tai testamentin antaja ole nimenomaan toisin maarannyt.

Liiton purkauduttua tai tultua lakkautetuksi sen jaljella olevat varat luovutetaan
purkamispaatdksen tehneen kokouksen paatoksen mukaisesti naiden saanttjen
toisessa pykalassa mainittujen tarkoitusten toteuttamiseksi.

Liitolle lahjoitettujen tai testamentattujen varojen kaytésta paatetaan samalla
tavalla, ellei lahjoittaja tai testamenttaaja ole nimenomaan toisin maarannyt.

JASENOIKEUKSIEN SAILYMINEN

23 § Nailla sdanndilla ei ole takautuvaa vaikutusta jasenen vahingoksi, vaan
saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

JASENOIKEUKSIEN SAILYMINEN

33 8§ Nailla sdannoilla ei ole takautuvaa vaikutusta jasenen vahingoksi, vaan
saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

(Siirtymasaanndsta ei tarvita)

SIIRTYMASAANNOKSET

34 § Naiden saanttjen mukainen ensimmainen liittokokous kokoontuu vuonna
2011.




