&> Kuuloliitto ry

@ Vuosi 2019

Yhdistyksen nimi:

Raportoinnista vastaava henkilo:

Tiedonkeruun ajanjakso: 1.1.-31.12.2019

Yhdistyksen hallitus on kd&sitellyt
tiedot (pdivimadrd)

OHJEET TIETOJEN KIRJAAMISEEN

Tavoitteena on, ettd jokainen kuuloyhdistys kerdd vuoden 2019 aikana vahintéan
perustiedot (sivuilla 3-10 olevat tiedot). Tekevien vapaaehtoisten ja osallistujien
madriteimat sekd teematietojen madaritelmat |0ytyvat liitteestd, ja niihin on syytd
perehtyd ennen fiedonkeruun aloittamista.

Perustietojen osalta korostuu madarallinen tiedonkeruu (vapaaehtoisten ja osallistu-
jien maarat, sukupuolijakauma ja idt). Perustietojen lisdksi on toivottavaa, ettd yh-
distykset kerdavat myds sisallollisia teematietoja, esimerkiksi vertaistoiminnasta, vai-
kuttamistoiminnasta sek& koulutuksen ja tuen merkityksestd yhdistyksen kannalta.
Myds kuuloldhipalvelun tiedot kerdtddn raportointikansion teematieto-osioon. Tee-
matiedoissa kuuloldhipalvelu-osiota lukuun oftamatta korostuu tiedon kerédminen
laadullisesti, muutamaa henkildd haastattelemalla, esimerkiksi kerhon tai tapahtu-
man yhteydessa.

Jos lomakkeiden tila ei riitd, niin voit jatkaa kirjaamista erilliselle paperille. Jos yhdis-
tys ei ole tehnyt kysyttyd toimintaa raportointivuotena, niin vastaustilan voi jattaa
tyhjdksi.

HUOM! Kuuloldhipalvelun raportointiomake on mukana téssé raportointikansiossa.
Kuulol@hipalveluun liittyvat kasitteiden madaritelmat ovat kuuloldhipalvelu-osion yh-
teydessd. Muut raportointiin littyvat maadritelmat 16ytyvat litteestd "kdsitteiden
madritelmat (sivu 18).
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MAARALLISTA PERUSTIETOA (KOHDAT 1-5)

1. YHDISTYKSEN TOIMITILAT JA SAADUT AVUSTUKSET

1.1 Toimitilat

Erittele eri toimiti- | Onko ftila yleistila Onko tila yhdistyksen | Maksaako yhdistys

lat kaikkeen yhdistystoi- | omistama tila vai tilasta vuokraa vai
mintaan vai kuulold- | muu tila? ei?
hipalvelutila?
o Yleistila o Oma fila o Maksaa vuokraa
o KLP -fila o Muu fila o Tila on iimainen
o Yleistila o Oma fila o Maksaa vuokraa
o KLP -tila o Muu tila o Tila on ilmainen
o Yleistila o Oma fila o Maksaa vuokraa
o KLP -tila o Muu fila o Tila on ilmainen
o Yleistila o Oma fila o Maksaa vuokraa
o KLP -fila o Muu fila o Tila on iimainen
o Yleistila o Oma fila o Maksaa vuokraa
o KLP -tila o Muu tila o Tila on iimainen
o Yleistila o Oma fila o Maksaa vuokraa
o KLP -fila o Muu fila o Tila on iimainen

Yhdistyksen kdytossa ei ole to

imifilaa (rastita, jos n&in) O

1.2 Rahalliset avustukset (Kuuloliitolta saatua toimintatonni-avustusta El tarvitse il-

moittaa)

Kenelta olette saaneet
avustusta?

Kvinka suuri on saamanne
avustuksen maara euroina?

Onko avustus yleisavustus
vai kohdennettu avustus?

o 100 € tai vhemmdan
o 101-300 €

o 301-500 €

o yli 500 €

o Yleisavustus

o Kohdennettu avustus kuu-
lol&hipalvelutoimintaan

o Kohdennettu avustus muu-
hun toimintaan, mihin?

o 100 € tai vihemman
o 101-300 €

o 301-500 €

o yli 500 €

o Yleisavustus

o Kohdennettu avustus kuu-
lolahipalvelutoimintaan

o Kohdennettu avustus muu-
hun toimintaan, mihine

o 100 € tai vihemmdan
o 101-300 €

o 301-500 €

o yli 500 €

o Yleisavustus

o Kohdennettu avustus kuu-
lolahipalvelutoimintaan

o Kohdennettu avustus muu-
hun toimintaan, mihine

Yhdistys on hakenut rahoitusta, mutta ei ole saanut o
Yhdistys ei ole hakenut rahoitusta o
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1.3 Muut avustukset

Onko yhdistyksenne saanut
muita avustuksia kuin rahaa
(esim. tarvikkeet)?

Mihin toimintaan muu avus-
tus on suunnattu?

Kuka avustuksen on yhdis-
tykselle antanut?

o Kyll&, erittele mit&e

o Ei

o Kuuloldhipalvelutoimin-
taan

o Muuhun toimintaan, mi-
hin¢

2. YHTEISTYO MUIDEN KUULOYHDISTYSTEN JA PAIKALLISYHDIS-

TYSTEN KANSSA

2.1 Yhteisty6 kuuloyhdistysten kanssa

Kuuloyhdistys, jonka kanssa
yhteistyota on tehty vuoden
aikana

Minkalaista yhteistyota on tehty? Mita yhteistyolla on

saatu aikaan?

Kuuloyhdistyksen nimi:

Kuuloyhdistyksen nimi:

Kuuloyhdistyksen nimi:

2.2 Yhteisty6 paikallisyhdistysten kanssa

Paikallisyhdistys, jonka
kanssa yhteistyota on tehty
vuoden aikana

Minkalaista yhteistyota on tehty? Mita yhteistyolla on

saatu aikaan?

Paikallisyhdistyksen nimi:

Paikallisyhdistyksen nimi:
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Paikallisyhdistyksen nimi:

3. YHTEISTYO MUIDEN TOIMIJOIDEN (JULKINEN SEKTORI, MAA-

HANTUOJAT) KANSSA
3.1 Yhteistyo julkisen sektorin kanssa

Julkisen sektorin taho, Minkalaista yhteistyota on tehty? Mita yhteistyolla on
jonka kanssa yhteistyota on | saatu aikaan?
tehty vuoden aikana

Yhteistydkumppanin nimi:

Yhteistydkumppanin nimi:

Yhteistydkumppanin nimi:

3.2 Yhteistyo yritysten kanssa

Yksityisen sektorin taho, Minkalaista yhteistyota on tehty? Mita yhteistyolla on
jonka kanssa yhteistyota on | saatu aikaan?
tehty vuoden aikana

Yhteistydkumppanin nimi:

Yhteistybkumppanin nimi:

Yhteistybkumppanin nimi:
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4. YHDISTYKSEN JARJESTAMAT TAPAHTUMAT/TOIMINTA JA NII-
HIN OSALLISTUJAT

Kirjaa vuoden jokaisen kuukauden ajalta yhdistyksenne jarjestGmat
sddnndlliset tapahtumat/toiminta sekd yksittdiset, kertaluonteiset ta-
pahtumat.

Tapahtumien kirjaamisen lisaksi kirjaa seuraavaan sarakkeeseen osallis-
tujat (kpl) (vain osallistujat, ei jarjestdjat/vetdjat). Lisdksi erittele mahdol-
lisuuksien mukaan myds osallistujien sukupuoli (kpl) ja karkea ikgjo-
kauma (alle 65/yli 65).

Viimeiseen sarakkeeseen kirjataan vetdjan/jarjestdjan (tekevan va-
paaehtoisen) etunimi.

HUOM! Kirjaa osallistujien maara jokaiselta kerralta erikseen, vaikka ky-
seessa olisi joka kuukausi kokoontuva sadannollinen kerho tai kuukausita-
paaminen, ja osallistujat olisivat aina samat henkilot.

Laske vuoden lopussa yhteen eri toimintamuotojen kokoontumiskerrat,
osdllistujien kokonaismaara, naisten ja miesten maarat seka eri-ikais-
ten maarat ja kirfjaa saamasi kokonaisluvut ylos. Nadma kokonaisluvut
raportoidaan Kuuloliitolle vuosiraportoinnin yhteydessa.

HUOM! Kuulolahipalvelua koskevat luvut kirjataan erikseen osioon 7.
Kuulolahipalvelun raportointilomake (sivu 14).

Ajan- | Toimintamuoto Osal- | Mies | Nai- | lka Vetdjan/jar-
kohta | Kerho ja muuryhmdtoi- | [istu- kpl nen |alle 65v/ jestajan etu-
minta: osallistujat laske- jien kpl yli 65v nimi

taan tarkasti e oo e
Kuuloinfo ja muut isom- maara (kpl)
mat tapahtumat: arvio (kpl)
osallistujamdadréstd

Tammi-
kuu
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Helmi-

kuu

Maalis-

kuu

Huhti-

kuu

Touko-

kuu

Kesa-

kuu
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Heind-

kuu

Elokuu

Syys-

kuu

Loka-

kuu

Mar-

raskuu
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Joulu-
kuu
Yh- Kerhokokoontumis- | osallis- | mie- | nai- | alle |yl
teen- ten maard= tujat hi& sia 65 65-v.
veto yht. yht. | yht. | -v. yht.=
vuo- yht.=
den
2019 Vertaistukiryhmdan
tapah- | kokoontumisten
tumista | m&ara=
ja
osallis- | Kuuloinfojen
tujista | maara=

Kuuloautotapahtu-
mien Maardg=

Kaikki muut tapah-
tumat yhteensd=

Vuoden 2019 osallis-
tujien, miesten, nais-
ten, alle 5-v./yli 65-

v. yhteismaara
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5. TEKEVIEN VAPAAEHTOISTEN MAARA, IKA JA SUKUPUOLI

lImoittakaa tassd kohdassa vuoden aikana yhdistyksess& mukana ollei-
den tekevien vapaaehtoisten maard. Voitte hyodyntdd tekevien va-
paaehtoisten madrdn laskemisessa kohtaan 4 kirjattua etunimilistaa. Li-
sAksi eritelkdd tekevat vapaaehtoiset sukupuolen ja idn mukaan.

Tekevat vapaaehtoiset lasketaan eri tavalla kuin osallistujat, eli jokai-
nen tekeva vapaaehtoinen lasketaan vain yhden kerran, vaikka sama
vapaaehtoinen olisi fehnyt vuoden aikana useammankin tehtavan.

HUOM! IImoittakaa tekevien vapaaehtoisten madrdan ilmoittamisen yh-
teydess& myos erikseen niiden vapaaehtoisten maara, jotka toimivat

kuulolahipalvelussa.

kpl tekee kuu-
lolahipalvelua

kokonaissumma sama
kuin tekevien vapaaeh-
toisten madra

Tekevien vapaaeh- Sukupuolijakauma lk&jakauma
toisten maard

kpl tekevad naisia = alle 65-v=
vapaaehtoista, joista | miehid = yli 65-v =

kokonaissumma sama
kuin tekevien vapaaeh-
toisten maard
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SISALLOLLISTA TEEMATIETOA (LAADULLISTA TIETOA)

6. VERTAISTOIMINTA (KERHOT, VERTAISTUKIRYHMAT, TAPAHTU-
MAT JA VIRKISTYSTOIMINTA)

6a) Kerhotoiminta

Haastattele vuoden aikana muutamaa (2-3) henkildd (sis.
sekd osallistuja ettd vetdjd) ja kysy heiltd vapaamuotoisesti
seuraavat kysymykset ja kirjaa yl&s keskeiset vastaukset

OSALLISTUJAT

a) Mitd kerhoon
osallistuminen on
antanut sinulle?

b) Minkdlaista pa-
lautetta haluat an-
taa kerhotoimin-
nastae Miten toi-
mintaa pitdisi jat-
kossa kehittade

KERHOJEN VETAJAT

a) Mita kerhon ve-
t&dminen on anta-
nut sinulle?2

b) Mitd tukea kai-
paat kerhonvetd-
jand toimimiseen?
Miten haluaisit ke-
hittad kerhotoimin-
taae
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6b) Vertaistukiryh- Haastattele vuoden aikana muutamaa (2-3) henkildd ja
mat kysy heiltd vapaamuotoisesti seuraavat kysymykset ja kir-
jaa ylos keskeiset vastaukset.
OSALLISTUJAT

a) Mitd vertaistuki-
ryhmiin osallistumi-
nen on antanut si-
nulle?

b) Minkdlaista pa-
lautetta haluat an-
taa vertaistukiryh-
matoiminnasta? Mi-
ten vertaistukiryh-
mien toimintaa pi-
taisi jatkossa kehit-
taae

RYHMANVETAJAT

a) Mitd vertaistuki-
ryhmien vetdjand
toimiminen on an-
tanut sinulle?

b) Mitd tukea kai-
paat ryhmanvetd-
jand toimimiseen?
Miten haluaisit ke-
hitta& vertaistukiryh-
man toimintaa?
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6c) Tapahtumat ja

virkistystoiminta (sis.

myos kuuloinfot)

Haastattele vuoden aikana muutamaa (2-3) henkildd ja
kysy heiltd vapaamuotoisesti seuraavat kysymykset ja kir-
jaa ylos keskeiset vastaukset

OSALLISTUJAT

a) Mitd tapahtu-
maan osallistumi-
nen antoi sinulle?¢

b) Minkdlaista pa-
lautetta haluat an-
taa tapahtumasta?
Miten tapahtumia
ja virkistystoimintaa
pitdisi jatkossa ke-
hittaae

JARJESTAJAT

a) Mita tapahtu-
man jarjestami-
nen/tapahtumassa
vapaaehtoisena
toimiminen antoi si-
nulle?

b) Mita tukea toi-
voisit tapahtumien
ja virkistystoiminnan
j@rjestmiseen? Mi-
ten haluaisit kehit-
tad yhdistyksen jar-
jestamid tapahtu-
mia ja virkistystoi-
mintaa?
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7. KUULOLAHIPALVELU

Yhdistyksen kuulola-
hipalvelun vastuu-
henkilo

Osoite

Puhelinnumero

Sahkopostiosoite

Kuulolahipalvelun muoto

Kvinka monta

ASIAKKAAT

- Kirjaa henkild, joka saa kuuloldhipalvelussa henkildkoh-
taista ohjausta ja neuvontaa.

- Jokainen asiointikerta merkitddn, vaikka henkild kavisi use-
amman kerran vuodessa kuuloldhipalvelussa.

- Kirjaa kotikaynti-, puhelin- tai nettiasiakkaat erikseen alla
oleviin kohtiin.

- ALA kirjaa vain paristoja ostavia asiakkaita.

asiakasta

KOTIKAYNNIT

- Kirjaa asiakkaan kotona/vuodeosastolla tms. tapahtuva
ohjaus ja neuvonta.

- Tilastoidaan kotikaynti/asiakas/asia.

- Jos annetaan ohjausta ja neuvontaa esim. pariskunnalle
samalla kaynnillé kijataan molemmat asiakkaaksi.

- ALA kirjaa iiman ohjauské&yntié paristojen toimitusta tai
vientid kotiin.

kertaa

PUHELINNEUVONTA
- Kirjaa puhelimitse ja/tai tekstiviestilld annettu ohjaus ja
neuvonta.
- Tilastoidaan yhteydenotto/asiakas/asia.

puhelua

NETTINEUVONTA
- kirjaa sahkdpostilla tai esim. Facebookissa tms. annettu
ohjaus ja neuvonta.
- Tilastoidaan yhteydenotto/asiakas/asia.

vastausta

VASTAANOTTOTILAISUUDET
- Tilaisuus, jossa tarjotaan ohjausta ja neuvontaa.
- On joko saddanndllinen aina samassa paikassa samaan ai-
kaan tai epdsaddnndllinen tai tarvittaessa jarjestettava.

vastaan-
otto-tilai-
suutta
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- Sisd@ltyy aina ohjausta ja neuvontaa, ei pelkk&d pariston
myynti&

- Voi olla osa isompaa tilaisuutta esimerkiksi ennen tai jal-
keen jasenillan tms.

- Kirjaa kaikkien vastaanottotilaisuuksien yhteissumma.

VAPAAHTOISTEN KUULOLAHIPALVELUUN KAYTTAMA AIKA
- vastaanottoaika, kotik&yntiaika, vastuuhenkildn kayttdma
aika
- koulutukseen ja toiminnanohjaukseen kaytetty aika
- ndihin liittyvat matka-ajat
- esim. 2 tunnin vastaanotto, jossa 2 vapaaehtoista = 4 tun-
tia + matka-ajat

tuntia
(laske
kaikki tun-
nit yhteen)
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8. YHDISTYKSEN VAIKUTTAMISTOIMINTA

Vaikuttamistyo

Haastattele vuoden aikana muutamaa (2-3) vaikuttamis-
tyotd tehnyttd henkildd ja kysy heiltd vapaamuotoisesti seu-
raavat kysymykset ja kirjaa ylos keskeiset vastaukset

Mit& vaikuttamis-
tydn muotoja yh-
distyksenne teki
vuoden aikana¢
Erittele tekemdnne
vaikuttamistydn
muodot.

(Esim. vaikuttamiskampanja, tietoisuuden lisddminen
yhteydenpito virkamiehiin, kunnallispoliitikkoihin)

Mitd vaikuttamis-
tyollé saatiin ai-
kaan?¢ Kerro konk-
reetftinen esimerkki.
Jos vaikuttamistyd
on kesken, voitte
kirjata, mitd tahdan
mennessd on ta-
pahtunut.

Miten vaikuttamis-
tydnne on mieles-
tdnne edistényt
kuulovammaisten
henkildiden
filannetta?

Miten vaikuttamis-
tyota pitdisi mieles-
tanne jatkossa ke-
hittdae
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9. KUULOLITON JARJESTAMAN KOULUTUKSEN JA TUEN MERKI-
TYS YHDISTYKSEN TOIMINNAN KANNALTA

Saatu koulutus, tuki,
toiminnanohjaus.
Erittele eri koulutuk-
set omalle riville.

Miten koulutukseen / toiminnanohjaukseen osallistuminen tai
Kuuloliiton tydntekijdn antama tuki on hyddyttanyt yhdistys-
tdnne? Kerro konkreettinen esimerkki

Mita tukea haluai-
sitte jatkossa Kuulo-
liitolta yhdistys- ja
vapaaehtoistoimin-
taan?
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LIITTEET

KASITTEIDEN MAARITELMAT

TEKEVA VAPAAEHTOINEN -MAARITELMA

Tekevd vapaaehtoinen on henkild, joka Kuuloliiton ja/tai sen jGsenyhdistysten orgao-
nisoimana tekee ilman palkkaa ja omasta vapaasta tahdosta eri vapaaehtoistoi-
minnan tehtavid kuulovammaisten parissa. Vuosittaiseen tekevien vapaaehtoisten
lukumadrdaan sisallytetédn kaikki ne henkildt, jotka ovat vuoden aikana hoitaneet
yhdenkin vapaaehtoistehtavan.

HUOM! Kukin vapaaehtoisena toiminut henkild lasketaan vain kerran, vaikka han oli-
sikin tehnyt useamman eri tehtavan.

OSALLISTUJA -MAARITELMA

Osallistuja on henkil®, joka on osallistunut yhdistyksen jarjestdmdadn kerhoon, vertais-
tukiryhmd&adn tai muuhun tapahtumaan. Osallistujat lasketaan per jokainen osallistu-
miskerta.

HUOM! Osallistujiin ei lasketa kuulolédhipalvelun asiakkaita, vaan heiddt kirjataan
erikseen kohtaan 7. Kuuloldhipalvelun raportointiiomake.

KERHOTOIMINTA -MAARITELMA

Kerhotoiminnalla tarkoitetaan yhdistyksen jarjestamid sddnndllisesti kokoontuvia eri-
tyyppisi@ kerhoja, kuten esimerkiksi kuulokerhoa, askartelukerhoa, kasitydkerhoa, vii-
totun puheen kerhoa ynnd muuta vastaavaa.

VERTAISTUKIRYHMA -MAARITELMA

Vertaistukiryhnma@lld tarkoitetaan keskusteluryhmid, joissa osallistujat vaihtavat koke-
muksiaan luottamuksellisessa ilimapiirissa, useimmiten vetdjan tuella. Vertaistukiryh-
mat voivat olla avoimia tai suljettuja, tietyn ajan kestévid ryhmid.

TAPAHTUMAT -MAARITELMA

Tapahtumilla tarkoitetaan yhdistyksen jarjestdmid tapahtumia, kuten esimerkiksi ret-
ki&, matkoja, vierailuja ynn&d muita tapahtumia. Tahan sis@ltyy myds hallituksen ko-
koukset.

KUULOINFO -MAARITELMA

Yhdistyksen jarjest&mad filaisuus, jossa yhdistyksen vapaaehtoinen tai ulkopuolinen
henkild pitdd esitelmdan kuulo-asioista. TAl Jonkun toisen tahon (esim. eldkel&isyhdis-
tys) jarjestédma tilaisuus, jossa yhdistyksen vapaaehtoinen pitad esitelmdan kuulo-asi-
oista.

KUULOAUTOTAPAHTUMA -MAARITELMA

Yhdistyksen jarjestdmad kuuloautotapahtuma, jossa tehdddén kuuloseuloja, ja jonka
yhteydessd voi olla kuuloon liittyvid tietoiskuja tai luentoja.

VAIKUTTAMISTOIMINTA -MAARITELMA

Vaikuttamistoiminnalla tarkoitetaan yhdistyksen tekemdad vaikuttamistydtéd kuulo-
vammaisten henkildiden aseman parantamiseksi ja se voi sisaltad esimerkiksi kam-
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MUISTILISTA VAPAAEHTOISILLE JA YHDISTYSTOIMIJOILLE

KUKA KERAA VUOSITTAIN KERATTAVAN TIEDON?

Vuosittainen tiedonkeruu ja raportointi on yhdistyksen hallituksen vas-
tuulla, mutta se voi nimetd raportoinnin yhteyshenkildn/vastuuhenkildn.
Yhdistyksiss& on hyvd, jo vuoden ensimmaisessa hallituksen kokouksessa,
sopia siitd, ettd kerddkd yhdistys pelkdstddn perustiedot vai myds teema-
tietoa.

MITEN JA MILLA AIKATAULULLA TIETO KERATAAN?
Vuosittainen fiedonkeruu tapahtuu 1dpi toimintavuoden.

Yhdistyksen kannattaa ottaa kayttédnsd ns. raportointikansio (paperi-
nen/sadhkoinen kansio, eli dokumentti tallennettuna vastuuhenkilon tieto-
koneelle), johon se voi kerdtd tietoa koko toimintavuoden ajan.

Raportointikansiossa on seuraavat lomakkeet:

PERUSTIEDOT:

e Yhdistyksen toimintaedellytykset ja yhteistyd eri toimijoiden kanssa -
lomake

e Yhdistyksen jarjestdmat tapahtumat ja niihin osallistujat-lomake

e Tekevien vapaaehtoisten maard, ikd ja sukupuoli -lomake

TEEMATIEDOT:

e Vertaistoiminta (kerhot, vertaistukiryhmat, tapahtumat ja virkistys-
toiminta) -lomakkeet

e Kuuloldhipalvelulomake

e Vaikuttamisty® —-lomake (yhteydenpito viranomaisiin, kampanjat,
tietoisuuden lisGdminen)

e Kuuloliiton koulutusten, toiminnanohjausten ja tydntekijdiden anta-
man tuen vaikutukset yhdistyksessa -lomake.

Jos keratty tieto ei mahdu raportointikansion lomakkeisiin, tiedon ker&a-
mist& voi jatkaa erilliselle paperille.
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Hallitus k&sittelee ja arvioi kerattyd tietoa vuoden lopussa ja sopii, kuka
huolehtfii vuosiraportoinnista Kuuloliitolle raportointivuotta seuraavan vuo-
den tammikuussa.

MITA TUKEA YHDISTYKSET VOIVAT SAADA TIEDONKERUUSEEN?

Vuonna 2016 Kuuloliitto jarjesti piirikohtaisia koulutuksia, jossa yhdistys- ja
vapaaehtoistoimijat perehdytettiin tiedonkeruun taustaan (miksi tietoa
ker@tadn, jarjestotutkimus, kokemustutkimus, kansalaistiede) seké tiedon-
keruun menetelmiin, raportoinnin tapoihin ja fiedon hyddyntdmiseen toi-
minnan kehittdmisessd. Lisdksi jarjestettiin yhdistyskohtaisia koulutustilai-
suuksia. Raportointi- ja tiedonkeruukoulutuksia jarjestetddn myds jatkossa
tarpeen mukaan.

Lisatietoja ja tukea raportointiin saa kehitt@mispadllikkd Anniina Lavikai-
selta (anniina.lavikainen@kuuloliitto.fi), jarjestopadllikkd Anne Wicht-
Kvarnstromiltd (anne.wicht-kvarnstrom@kuuloliitto.fi) ja aluetydntekijdilta.

MITEN KERATYT TIEDOT HYODYNNETAAN?

Kuuloliitto tekee yhdistysten vuosiraportoinneista yhteenvedon niin, ettei
yksittdista yhdistystd nimetd yhteenvedossa. Tiedot julkaistaan liton vuosi-
kertomuksessa, ja yhdistyksid ohjeistetaan viestimddn yhdistys- ja vapaa-
ehtoistoiminnan volyymista, luonteesta ja merkityksestd eri sidosrynmille
sekd kayttdmadn tietoa kunta-avustusten hakemisessa. Lisaksi Kuuloliitto
raportoi toiminnasta Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:lle.
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INFORMOINTI TIEDONKERUUSTA

Kuuloyhdistyksess&@mme kerataddn vuosittain tietoa yhdistys- ja vapaaehtoistoimin-
nasta, esimerkiksi foiminnassa mukana olevien vapaaehtoisten sekd jarjesta-
miimme tapahtumiin osallistuvien henkildiden lukumd&drista. Lisdksi tietoa voidaan
kerdtda eri toimintamuotojen merkityksesta osallistujille sekd toiminnan kehittdmistar-
peista.

Kerattyd tietoa kdytetddn sekd Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskus STEA:lle
raportointiin ettd kuuloyhdistysten toiminnan kehittdmiseen ja pitkdn aikavalin kehi-
tyssuuntausten havaitsemiseen. Tieto auttaa myds Kuuloliittoa suuntaamaan ja ke-
hittdmadn vapaaehtoisille ja yhdistyksille tarjottua tukea ja koulutusta.

Kaikki keratty tieto kasitellddn luottamuksellisesti. Kuuloyhdistykset saavat tukea ftie-
donkeruuseen Kuuloliiton toimihenkildiltd. Yhdistykset raportoivat kerdtyt tiedot yh-
denmukaisesti Kuuloliton ohjeiden mukaisesti eik& tietoja luovuteta kolmansille osa-
puolille. Kuuloyhdistykset raportoivat tiedot liitolle niin, ettei yksittdistd vastaajaa
voida tunnistaa raportoinnista.



