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YHDISTYKSEN NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMINTA-ALUE

18 Yhdistyksen nimi on Rovaniemen Kuulo ry ja sen kotipaikka on Rovaniemi ja toiminta-alueena
on Rovaniemen kaupunki.

Yhdistys kuuluu jasenyhdistyksena Kuuloliitto ry:hyn, jota naissa sddnndissé sanotaan liitoksi,
sen kokousta liittokokoukseksi ja valtuustoa liittovaltuustoksi, yhteistyéelimena toimii kuulopiiri,
jota ndissa sdanndissa sanotaan piiriksi.

TARKOITUS JA TOIMINTA

2 8 Yhdistyksen tarkoituksena on Kuuloliiton jasenyhdistyksena:

vaikuttaa kuulovammaisten ihmisoikeuksien toteutumiseksi,

vaikuttaa kansalaismielipiteeseen,

kehittaa yhteiskuntaa sellaiseksi, joka on kuulovammaisille esteettn ja saavutettava,
tukea ja rohkaista kuulovammaisia taysipainoiseen eldmaan ja yhteiskunnalliseen
osallistumiseen,

valvoa kuulovammaisten etuja,

valvoa kuulovammaisten tarvitsemien apuvdlineiden ja palveluiden maaraa ja laatua,
ehkaista kuulovammojen syntya.

38 Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1.

2.
3.
4

5
6.
7.
8
9.
1

vaikuttaa kommunikaatioesteiden poistamiseen ja kuunteluolojen parantamiseen Kuulo-
liiton periaatteiden mukaisesti,

toimii etu-, vaikuttamis-, yhteisty6- ja palveluyhdistyksena,

seuraa kuulovammaisten oikeuksien toteutumista,

edistda jasentensé ja muiden kuulovammaisten kuntoutumista jarjestamalla heille voittoa
tuottamatta kuntoutus-, koulutus- ja kuuloldhipalveluja tarvittaessa yhteistyssa muiden
yhteisdjen kanssa,

aktivoi kuulonhuoltotydsta kiinnostuneita henkilditd mukaan yhdistyksen toimintaan,
jarjestaa jasenilleen vertaistukea seka virkistys- ja kulttuuritoimintaa,

toimii yhteistydssa alueensa viranomaisten ja jarjestdjen kanssa,

tekee esityksia ja aloitetta sekd antaa lausuntoja kuuloasioista,

tiedottaa kuulovammaisuudesta, kuulonhuoltotydsta ja yhdistystoiminnasta,

0. perustaa tarvittaessa eri jasenryhmille rekisterdimattémia kerhoja ja toimintaryhmia.

4 8 Toimintansa tukemiseksi yhdistys on oikeutettu jAsentensd maksamien jasenmaksujen ja
julkisten avustusten lis&ksi

1.

2.
3.
4

vastaanottamaan lahjoituksia, avustuksia, testamentteja, jalkisdadoksia seka
maaratarkoituksiin annettuja varoja ja omaisuutta,

perustamaan erityisia rahastoja,

omistamaan kiinteéta ja irtainta omaisuutta seka arvopapereita,

jarjestamaan arpajaisia, myyjaisia ja rahankerayksia hankittuaan siihen tarvittaessa
asianomaisen luvan,

yhdistys voi harjoittaa sellaista elinkeinoa tai ansiotoimintaa, joka valittomasti liittyy sen
tarkoituksen toteuttamiseen taikka jota on pidettava taloudellisesti vahaarvoisena.
Yhdistys hankkii tarvittaessa kyseiseen toimintaan vaadittavat luvat.
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I LUKU
JASENYYTTA KOSKEVAT MAARAYKSET JASENYYS

58 Yhdistyksen jaseneksi voi liittya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja haluaa
edistaa sen toimintaa. Jaseneksi hyvaksymisesta paattaa yhdistyksen hallitus.

JASENLAJIT
6 8 Yhdistyksen jasenia ovat:

e varsinainen jasen,

e perhejasen: henkild, joka asuu samassa taloudessa varsinaisen jasenen kanssa,

e nuorisojasen: henkil, joka on alle 29-vuotias sen kalenterivuoden alkaessa, jolta
jasenmaksu peritaan,

e sotaveteraanijasen: henkil®, jolla on veteraanitunnus,

¢ kunniajasen: kunniajaseneksi tai kunniapuheenjohtajaksi yhdistyksen varsinainen kokous
voi kutsua hallituksen yksimielisesta ehdotuksesta henkilon, joka on erityisesti ansioitunut
yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamisessa,

¢ liitannaisjasen: henkild, joka kuuluu jasenena johonkin toiseen Kuuloliitto ry:n
jasenyhdistykseen,

e kannatusjasen: oikeustoimikelpoinen yhteiso tai yksityinen henkild, joka haluaa tukea
yhdistyksen toimintaa mutta jolla ei ole aanivaltaa yhdistyksen asioissa,

e ainaisjasen: henkilo joka maksaa kertakaikkisen jasenmaksun, jonka suuruuden paattaa
yhdistyksen kokous.

JASENMAKSUJEN MAARAYTYMINEN

7 8 Jasen maksaa yhdistyksen syyskokouksen vahvistaman jasenmaksun. Eri jasenlajeille
voidaan vahvistaa erisuuruinen jasenmaksu. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasen ovat jasen-
maksusta vapaita.
Yhdistyksen hallitus voi vapauttaa jasenen sairauden, tyokyvyttomyyden, varattomuuden tai
muun vastaavan perustellun syyn takia jAsenmaksusta. TAma ei vapauta yhdistysta liitolle
suoritettavasta jasenmaksusta. Sama koskee kunniapuheenjohtajaa ja kunniajasenta.

LITON JASENMAKSU

8 8 Yhdistys maksaa Kuuloliitolle jasenmaksun liiton sdantdjen mukaisesti.

YHDISTYKSESTA EROTTAMINEN

98 Jasen, joka toimii yhdistyksen s&éntdjen ja hengen vastaisesti tai rikkoo kokouksen paatoksia,
voidaan hallituksen vahintdén 2/3 kannattamalla paatoksella merkita yhdistyksesta erotetuksi.
Jasenelle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen erottamispéétosta.

Paatoksesta voi asianomainen valittaa kirjallisesti 30 paivan kuluessa siitd tiedon saatuaan
seuraavalle yhdistyksen kokoukselle.

Yhdistyksen hallitus voi katsoa jAsenen eronneeksi, jos jasen on jattanyt erdéntyneen jasen-
maksunsa maksamatta kalenterivuoden loppuun mennessa.
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YHDISTYKSESTA EROAMINEN

10 8 Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siitéa kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Jasen voi myds erota ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa
poytakirjaan merkittavaksi.

Il LUKU

PAATOKSENTEKO JA HALLINTO

11 8 Yhdistyksen paatantavaltaa kayttavat jasenet yhdistyksen kokouksessa. Toimeenpanovaltaa
kayttaa hallitus.

Yhdistyksen varsinaisia kokouksia pidetaan vuosittain kaksi, kevatkokous tammi-
maaliskuussa ja syyskokous syys-marraskuussa.

Varsinaisen kokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai heidéan
kummankin estyneena ollessa joku hallituksen jasenista.

KEVATKOKOUS

12 § Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

Jarjestaytyminen

1.
2.

Kokouksen avaus

Kokouksen jarjestaytyminen:

— kokouksen puheenjohtajan

kokouksen sihteerin

— kahden poéytakirjantarkastajan

kahden aantenlaskijan ja

— muiden kokouksessa tarvittavien toimihenkildiden valitseminen
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Hyvéaksytaan kokouksen esityslista

Paatosasiat:

10.

11.
12.

Kasitellaan hallituksen laatima toimintakertomus edelliseltd toimintavuodelta ja paatetaan
siita

Kasitellaan tilinpaatos ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien kertomus edelliselta
toimintavuodelta

Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle

Kasitellaan esitykset yhdistyksen aloitteiksi

— liittohallitukselle

— piirille

— liittovaltuustolle

— liittokokoukselle

— muille yhdistyksen tarpeelliseksi katsomille tahoille

Valitaan tarvittaessa edustajat liittokokoukseen tai ylimaaraisiin kokouksiin liton saantdjen
mukaisesti ja maarataan heidan matka- ja majoituskorvauksensa

Nimetaan tarvittaessa yhdistyksen ehdokkaat liittovaltuuston varsinaisiksi ja varajaseniksi
liton sdantdjen mukaisesti

Nimetaan tarvittaessa mahdolliset ehdokkaat liittohallitukseen liiton sdantdjen mukaisesti
Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
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13. Merkitaan poytakirjaan jasenten hallitukselle antamat evastykset ja toivomukset
14. Kokouksen paattaminen

SYYSKOKOUS
13 8 Syyskokouksessa kéasitelladn seuraavat asiat:
Jarjestaytyminen

Kokouksen avaus
Kokouksen jarjestaytyminen:
— kokouksen puheenjohtajan
kokouksen sihteerin
kahden poytéakirjantarkastajan
— kahden aantenlaskijan ja
— muiden kokouksessa tarvittavien toimihenkildiden valitseminen
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. Hyvéaksytaan kokouksen esityslista

1.
2.

Paatosasiat:

Valitaan seuraavaksi toimintavuodeksi yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja

Vahvistetaan hallituksen muiden jasenten ja varajasenten lukumaara 17 8:n mukaisesti

Valitaan seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi yhdistyksen hallitukseen jasenet erovuoroisten

tilalle

Valitaan seuraavaksi vuodeksi hallituksen varajasenet

Valitaan seuraavaksi toimintavuodeksi kaksi toiminnantarkastajaa ja kaksi

varatoiminnantarkastajaa taikka kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa

10. Kasitelldaan hallituksen ehdotus seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelmaksi

11. Valitaan tarvittaessa yhdistyksen edustajat piirin neuvottelukuntaan liiton sdéntdjen
mukaisesti

12. Asetetaan tarvittavat toimikunnat ja valitaan niihin jAsenet

13. Maarataan jasenmaksujen suuruus seuraavalle toimintavuodelle

14. Késitellddn hallituksen ehdotus seuraavan toimintavuoden talousarvioksi

15. Kasitellaan esitykset yhdistyksen aloitteiksi
— liittohallitukselle

piirille

liittovaltuustolle

liittokokoukselle

muille yhdistyksen tarpeelliseksi katsomille tahoille

16. Paatetaan seuraavan vuoden kokousten koollekutsumistavasta 15 §:n maaraamissa
rajoissa

17. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

18. Merkitaan poytakirjaan jasenten hallitukselle antamat evastykset ja toivomukset

19. Kokouksen paattaminen

No o

© x

YLIMAARAISET KOKOUKSET

14 § Yhdistyksen ylimaaraisia kokouksia pidetdan, jos hallitus katsoo ne tarpeellisiksi, kokous niin
paattaa tai jos vahintaan kymmenesosa yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti
hallitukselta vaatii nimetyn asian kasittelya varten.



Rovaniemen Kuulo ry SAANNOT Sivu5/6

KUTSU YHDISTYKSEN KOKOUKSEEN

15 8§ llmoitus yhdistyksen kokouksen ajasta ja paikasta seka siiné kasiteltavista asioista on
kirjallisesti toimitettava kaikille yhdistyksen jasenille taikka ilmoitus on julkaistava yhdistyksen
toiminta-alueen laajalevikkisimmassa sanoma- tai paikallislehdessa vahintaan viikkoa ennen
kokousta.

PAATOKSENTEKO YHDISTYKSEN KOKOUKSISSA

16 8 Kokouksissa ratkaistaan asiat yleensa avoimella danestykselld ja paatokseksi tulee se mieli-
pide, jota on kannattanut yli puolet annetuista aanista, ellei naissé sdanndissa ole toisaalla
toisin sanottu. Henkildvaaleissa kaytetaan suljettua danestysta, jos ehdokkaita on enemman
kuin taytettavia paikkoja. Aanten mennessa tasan, ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kanta,
henkilbvaalissa kuitenkin arpa.

YHDISTYKSEN HALLITUS
17 § Hallituksen toimikausi alkaa valintaa seuraavan kalenterivuoden alusta.

Hallituksen jasenia ovat syyskokouksen vuodeksi kerrallaan valitsema puheenjohtaja seka 4,
6 tai 8 kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittua muuta jasenta seka vuodeksi kerrallaan valitut
varajasenet. Varajasenia valitaan enintaan yhta monta kuin hallituksessa on varsinaisia
jasenia. Varsinaisista hallituksen jasenista puolet on hallituskauden vaihtuessa erovuorossa.

Erovuoro maarataén ensimmaisella kerralla arvalla. Erovuoroinen jasen voidaan valita
uudelleen hallitukseen. Varajasenella on aanioikeus hallituksen kokouksessa vain varsinaisen
jasenen estyneena ollessa. Muille henkil6ille voidaan myontaa kokouksen paattksella
lAsnéolo- ja puheoikeus.

Hallituksen jasenen erotessa tai tullessa pysyvasti estyneeksi hoitamaan tehtaviaan siirtyy
ensimmaiseksi varajaseneksi valittu hoitamaan varsinaisen jasenen tehtavia.

18 § Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta
ja on paatésvaltainen, kun kokouskutsu on kaikille hallituksen jasenille toimitettu ja
kokouksessa on puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisksi vahintdan puolet hallituksen
jasenista lasna.

19 § Asiat ratkaistaan hallituksessa 16 §:n mukaisesti.

20 § Hallitus hoitaa yhdistyksen paivittdista toimintaa hyvaksyttyjen toiminta- ja taloussuunnitelmien
mukaisesti. Hallitus edustaa yhdistysta.

21 8 Puheenjohtaja tai h&nen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja hyvaksyy laskut ja antaa
maksumaaraykset, ellei yhdistyksen hallitus toisin paata.

YHDISTYKSEN TOIMIHENKILOT

22 § Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, joka toimii puheenjohtajana varsinaisen
puheenjohtajan estyneené ollessa, sihteerin, rahastonhoitajan, jasenkirjurin ja tarpeen
mukaan muitakin toimihenkilgita. Tarvittaessa toimihenkilot puheenjohtajaa ja
varapuheenjohtajaa lukuun ottamatta voidaan valita myds hallituksen ulkopuolelta. Erinéisia
tehtavid varten hallitus on myds oikeutettu hyvaksytyn talousarvion rajoissa palkkaamaan
henkil6itd, joiden toimintaohjeet antaa hallitus.
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NIMEN KIRJOITTAMINEN

23 8 Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi
yhdessa sihteerin, rahastonhoitajan tai hallituksen siihen maaraamien hallituksen jasenten
kanssa aina kaksi yhdessa. Hallituksen ulkopuolinen toimihenkilo ei voi olla yhdistyksen
nimenkirjoittajana.

TOIMINTA- JA TILIVUOSI

24 § Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.

TILINTARKASTUS

25 § Tilinpaatos- ja hallintoasiakirjat jatetdan toiminnantarkastajien / tilintarkastajien
tarkastettavaksi viimeistaan kuukautta ennen kevatkokouksen pitamista.

26 8 Toiminnantarkastajien/tilintarkastajien on annettava toiminnantarkastuskertomuksensa /
tilintarkastuskertomuksensa viimeistaan kaksi vilkkkoa ennen kevatkokousta.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

27 8 Naita sdantoja voidaan muuttaa yhdistyksen kokouksessa, jos siitd on 15 §:n mukaisessa
kokouskutsussa erikseen mainittu. Muutosehdotus on hyvaksytty, kun se on kokouksessa
saanut vahintdan 2/3 annetuista danistd. Muutosehdotuksia voivat tehda seka hallitus etta
yksityiset jasenet. Hallituksen ulkopuolelta tulevat muutosehdotukset on perusteluineen
kirjallisesti jatettava hallitukselle vahintaan kahta kuukautta ennen kokousta.

28 § Saantdjen muutokset alistetaan liittohallituksen vahvistettavaksi ja ne on sen jalkeen
merkittava yhdistysrekisteriin.

YHDISTYKSEN PURKAMINEN

29 8§ Yhdistys voidaan purkaa yhdistyksen varsinaisen kokouksen paatdksella. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja purkamispaatéksen on saatava hyvakseen vahintaan 2/3
maara- enemmistd annetuista aanista.
Yhdistyksen purkauduttua tai tultua lakkautetuksi sen jaljella olevat varat luovutetaan
purkamispaatoksen tehneen kokouksen paatoksen mukaisesti kaytettavaksi naiden saantojen
toisessa pykalassa mainittujen tarkoitusten toteuttamiseksi.

30 § Naiden saantojen voimaan tullessa saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Nama saannot perustuvat Kuuloliitto ry:n mallisaantdihin ja ne on rekisterdity Patentti- ja
Rekisterihallitukselle 4.10.2011.



