
 

 

Jäsenillat sekä kaikille avoimet kuulo- ja teemaillat 

Monet yhdistykset järjestävät säännöllisesti jäsentapaamisia ja/tai kaikille avoimia kuulo- ja teemailtoja. 

Tapaamisia ja teemailtoja voi järjestää myös yhteistyössä muiden yhdistysten kanssa. Avoimet 

tilaisuudet palvelevat jäsenhankintaa, yleisen tietouden lisääntymistä kuuloasioissa ja verkostoitumista. 

Näiden tapaamisten ja iltojen aiheet ja luonne vaihtelevat yhdistyksestä toiseen. Aiheina voivat olla 

esimerkiksi 

 Kuuloviat, ikäkuulo 

 Kuulon kuntoutus ja apuvälineet 

 Miten hankin kuulokojeen? 

 Kommunikointi ja tulkkauspalvelut 

 Hyvät kuunteluolosuhteet / esteettömyys 

 Kuulovammaisen palvelut 

 Kuuloliiton ja yhdistyksen toiminnan esittely 

 Joku muu paikkakunnan yhdistys esittelee toimintaansa 

 Ihmisoikeuksien toteutuminen kuulovammaisen näkökulmasta 

 

Yhteistyössä muiden vammaisjärjestöjen kanssa järjestetyissä tilaisuuksissa aiheiksi sopivat esimerkiksi 

 Vammaispalvelut X kunnassa 

 Vammaispalvelulaki  

 YK:n vammaisten ihmisoikeussopimus 

 Mitä on syrjintä? 

 Vammaisneuvoston tehtävä ja toiminta X kunnassa 

 Vanhusneuvoston tehtävä ja toiminta X kunnassa 

 Vammaispoliittinen ohjelma / Esteettömyysohjelma X kunnassa 

 Miten Sote-uudistus vaikuttaa paikkakunnan palveluihin? 



 Vastaavatko X kunnan palvelut kuntalaisten tarpeita? 

 Palveluiden esteettömyys X kunnassa 

 Vammaiset Intiassa  

 

Jäsen- ja teemailtojen aiheiden ei tarvitse liittyä mitenkään kuuloon, vammaisuuteen tai muuhun 

vastaavaan. Aiheiksi sopivat hyvin esimerkiksi 

 Tunnista sienet / sieniretki / kalaretki / eräretki 

 Makumatka Tiibetiin 

 Kuvat kertovat 

 Lauletaan viittoen 

 Tietokilpailu, arvausleikit 

 Peli-illat 

 Värien maailma 

 

Tilaisuuksien aiheita on hyvä ideoida yhdessä jäsenistön kanssa. Samalla voi myös kysyä ”olisitko Sinä 

halukas järjestämään ko. tilaisuuden?” 

 

Tilaisuuksien alustajia, panelisteja, vetäjiä ja ohjaajia löytyy yhdistyksen jäsenistöstä, Kuuloliitosta (piirien 

puheenjohtajat, työryhmien jäsenet, Tupu- ja Kokemuskouluttajat, muut aktiivit, toimihenkilöt), kunnan 

viranhaltijoista, toimi- ja luottamushenkilöistä (sosiaalityöntekijät, esteettömyys- ja vammaisasiamiehet, 

lautakuntien ja kunnallisjärjestöjen jäsenet …), muista järjestöistä, yrityksistä (kuuloalan maahantuojat, 

akustiikkayritykset …), oppilaitoksista jne. 

 

Kuuloyhdistyksen tilaisuuksissa muista aina: 

 Hyvät kuunteluolosuhteet 

 Kommunikaation ja vuorovaikutuksen pelisäännöt 

 Mahdollisuus tulkkaukseen 

 

Markkinoi tilaisuuksia 

 jäsenlehdessä/-tiedotteessa 

 paikallislehdessä 

 www.sivuilla 

 sosiaalisessa mediassa 

 ilmoitustauluilla 

 sähköpostilla 

 


